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Geachte heer Otten, 

 

Met deze brief geven vakbond FNV en brancheorganisatie NDP Nieuwsmedia te kennen dat zij 

de stukloonnorm voor de dagbladbezorging willen handhaven voor het kalenderjaar 2023. 

 

FNV en NDP Nieuwsmedia wensen de norm voor de werkzaamheden van bezorgers in de 

dagbladdistributie aan te vullen met een bezwaarprocedure. In de dagbladbezorging kan met de 

stukloonnorm op objectieve wijze het tijdsbeslag van een krantenwijk worden bepaald voor een 

gemiddeld productieve bezorger. Indien individuele bezorgers vragen hadden over de norm, 

konden zij daar in de praktijk een extra toetsing op laten uitvoeren. NDP Nieuwsmedia en FNV 

wensen deze praktijk nu te formaliseren in de bijgevoegde bezwaarprocedure. Dit document is 

een addendum op het document ‘Aanvraag stukloonnorm dagbladbezorging’ d.d. 24 november 

2017. 

 

FNV en NDP Nieuwsmedia constateren verder dat de naam ‘stukloonnorm’ bij met name 

bezorgers verkeerde associaties oproept. In de dagbladbezorging is er geen sprake van een 

stuksvergoeding, maar dient de stukloonnorm ertoe om op objectieve wijze te kunnen verifiëren 

welk tijdsbeslag een krantenwijk vergt voor een gemiddeld productieve bezorger. FNV en NDP 

Nieuwsmedia stellen daarom voor in het dagelijks spraakgebruik de term ‘bezorgnorm 

dagbladen’ te hanteren wanneer gerefereerd wordt aan de stukloonnorm voor de 

dagbladdistributie. 

 

Wij hopen u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. 

 

Met vriendelijke groet, 

 
 

 

 

 

 

 

Hans Robijn    Herman Wolswinkel 

bestuurder FNV Media & Cultuur  directeur NDP Nieuwsmedia 

 

Bijlage Addendum bezorgnorm dagbladen – Bezwaarprocedure 




